Over D.L.C. - TopSales

D.L.C.–TopSales BV is al meer dan 25 jaar actief in Field Marketing en Sales. Wij ondersteunen gerenommeerde merken in België en bieden commerciële talenten de kans om zich verder te ontwikkelen binnen een dynamische en resultaatgerichte omgeving.

Voor één van onze internationale klanten, een toonaangevende speler binnen de premium drankenindustrie, zijn wij op zoek naar een enthousiaste:
Een Sales promotor Horeca M/V/X  
PREMIUM SPIRITS
Regio West & Oost Vlaanderen

Taakomschrijving Sales Promotor: 

Als Sales Promotor Horeca ben jij het gezicht van onze klant binnen het horeca- en out-of-home kanaal. Je bent verantwoordelijk voor het onderhouden en verder uitbouwen van commerciële relaties met bars, hotels, restaurants, eventlocaties en gespecialiseerde drankhandelaars.

Je bezoekt dagelijks bestaande klanten en prospecteert actief naar nieuwe opportuniteiten. Dankzij je aanwezigheid op het terrein weet je perfect wat er leeft in de markt en speel je relevante marktinformatie door aan het management.

Je werkt met duidelijke commerciële doelstellingen op het vlak van nieuwe klanten, volumegroei en merkzichtbaarheid. Je rapporteert rechtstreeks aan de Field Sales Manager via Salesforce+ CRM.
Hoe ziet een werkdag eruit?

Ochtend (09u00 – 11u00)

· Organisatie van de dag en voorbereiding van promotioneel materiaal, productinformatie en stalen.

· Administratieve opvolging en rapportering (e-mails, opvolging van bestellingen, CRM-updates en planning van afspraken).

· Telefonische contacten om afspraken te bevestigen of nieuwe prospecten te benaderen.

· Bezoeken aan horecagroothandels, drankencentrales en andere distributiepartners.

Late voormiddag & namiddag (11u00 – 17u00)

· Bezoeken aan bars, hotels, restaurants en andere horecazaken.

· Presentatie van het premium merkenportfolio.

· Organiseren van degustaties en productvoorstellingen.

· Bespreken van cocktailkaarten, promoties en merkactivaties.

· Onderhandelen over plaatsingen, zichtbaarheid en commerciële samenwerkingen.

· Controle van de merkzichtbaarheid ter plaatse (glazen, displays, menukaarten, POS-materiaal, affichage).

· Prospectiebezoeken aan nieuwe horecazaken of bestaande klanten met groeipotentieel.

Avondactiviteiten (occasioneel)

Afhankelijk van de commerciële planning en de periode van het jaar kan je deelnemen aan:

· Productlanceringen

· Degustaties en tasting events

· Cocktailavonden

· Horeca-events

· Bartender masterclasses

· Merkactivaties op locatie

De activiteiten vinden doorgaans plaats tussen 06u00 en 19u00 op het Belgische grondgebied. Je beheert je agenda flexibel in functie van de beschikbaarheid van klanten en horecazaken.

Gezocht profiel: 

Verkoop zit in je bloed en je haalt energie uit het opbouwen van duurzame klantenrelaties.

Wij zoeken een kandidaat die:

· Een eerste ervaring heeft binnen horeca, drankenindustrie, FMCG of field sales.

· Beschikt over een hogere commerciële opleiding (Marketing, Communicatie, Handel) of gelijkwaardig is door ervaring.

· Sterke commerciële vaardigheden heeft en opportuniteiten snel detecteert.

· Zelfstandig kan werken en prioriteiten weet te stellen.

· Analytisch denkt en snel beslissingen kan nemen op het terrein.

· Communicatief sterk is en relaties op lange termijn kan opbouwen.

· Een positieve en flexibele ingesteldheid heeft.

· Vlot Nederlands spreekt en een goede mondelinge kennis van het Frans heeft.

· Beschikt over een rijbewijs B.

· Goed overweg kan met Outlook, MS Office en Excel.

· Ervaring met CRM-systemen heeft (Salesforce is een pluspunt).

· Snel beschikbaar is of een korte opzegtermijn heeft.

Persoonlijke competenties:

· Enthousiast en dynamisch

· Commercieel ingesteld

· Resultaatgericht

· Zelfstandig en proactief

· Sterk in relatiebeheer

· Goed georganiseerd en nauwkeurig

· Flexibel ingesteld

· Stressbestendig
· Leergierig en open voor feedback
Wat wij U bieden: 
· Een uitdagende commerciële functie binnen een sterk premium merkenportfolio.

· Veel autonomie en verantwoordelijkheid.

· Professionele begeleiding en opleiding.

· Een aantrekkelijk salarispakket aangevuld met extralegale voordelen. (voltijds bediendecontract voor een onbepaalde duur)
· De kans om mee te bouwen aan de groei van sterke merken binnen de Belgische horecamarkt.

Ben jij gepassioneerd door sales, horeca en premium merken? Dan kijken wij uit naar jouw kandidatuur!

Sollicitatieprocedure: 

Stuur je CV en motivatiebrief ter attentie van info@topsales.be
Graag minstens 1 referentie opgeven aub.

Een pluspunt om je te onderscheiden van de andere kandidaten :

Laat een videoboodschap achter van maximum 2 minuten waarbij je jezelf kort even voorstelt en probeert te verkopen:

In de video hadden wij graag dat u:
1. Jezelf kort even voorstelt
2. Wat je aanspreekt in de vacature

3. Waarom jij de kandidaat bent die we zoeken en dienen aan te Werven
